
การสนองตอบต อวิสัยท ัศน 
ของผ ูนำท ี่ต ัวเราไมได เป ็น

คนกำหนด

1. โจมต ีวิสัยท ัศน 

2. ไมสนใจวิสัยท ัศน 

3. เลิกเชื อถือวิสัยท ัศน 4. ปรับต ัวใหเข าก ับวิสัยท ัศน 

5. สน ับสน ุนวิสัยท ัศน 

6. เพ ิ่มค ุณค าใหแก วิสัยท ัศน 

วพิากษวจิารณ  และ
บ อนทำลายวิสัยท ัศน 

ทำตามใจตนเอง

ออกจากองค กรหาวธิ ีเด ินไปในท ิศทางเด ียวก ับวิสัยท ัศน 

นำวิสัยท ัศน ของผ ูนำ
มาทำใหเป ็นความจริง

หากเราไมได เป ็นผ ูนำสูงสุดขององค กรแต ต องทำตามวิสัยท ัศน ของคนอ ื นเรามีทางเล ือก 6 ทางด ังน ี้
แนวค ิดเร ื องการตอบสนองต อวิสัยท ัศน 
จากหน ังส ือ THE 360  ํ LEADER

ของ John C. Maxwell

เข ียนแผนท ี่ความค ิดโดย เภสชักร ประชาสรรค  แสนภักด ี ศูนยฝ ึกอบรมภูมิป ัญญาสูสากล - ขอนแก น


