
STEP One
ระบุสิ่งที่ตองการ

STEP Two
กําหนดเสนตาย

STEP Three
ระบุปญหาอุปสรรค

STEP Four
ระบุคน องคกรเกี่ยวของ

STEP Five
ระบบความรู ทักษะที่ตองใช

STEP Six
กําหนดแผนปฏิบัติการ

STEP Seven
ปฏิบัติการตามแผนFebruary 2006

S M T W Th F S

1 2 3 4

5 6 7 8 9 10 11

12 13 14 15 16 17 18

19 20 21 22 23 24 25

26 27 28

7 ข้ั
นตอ

นกา
รบร

รลุเ
ปาห

มาย

7 S
tep

 A
ch

iev
e G

OA
Ls

by
 B

ria
n T

rac
y

อนาคตอยูในกํามือของผูนําท่ีจะกําหนดโลกของผูนํา
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