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Idea & Ido
ทํางานอยางไรใหสรางสรรค
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การทํางานในยุคสมัยของขอมูลขาวสาร มีความพรอมในทุกดาน เทคโนโลยีพรอม องคความรูพรอม สิ่ง
ที่ตองการมากที่สุดตอนนี้จากคนทํางาน คือ การทํางานในแบบสรางสรรค โดยจะตองเริ่มมาจากการมีความคิดที่
สรางสรรค กอนจะออกมาเปนผลงานที่สรางสรรค ฉบับนี้ผูเขียนมีหลักการทํางานแบบสรางสรรคมาฝากผูอานได
ลองนําไปปฏิบัติดวยหลักการ CREATIVE ดังตอไปนี้

Commitment ความมุงมั่น เปนพื้นฐานแรกของการทํางานใหสรางสรรค ผลงานที่จะสรางสรรคมักจะ
เกิดจากความทุมเทและมุงมั่นในการเรียนรู พัฒนา ดังนั้นหากตองการทํางานใหสรางสรรคจงเรียนรูอยางลุมลึกใน
งานดวยพลังแหงความมุงมั่น

Rethink การคิดใหม งานที่ยังทําในแบบเดิมๆ วิธีการเดิมๆ วิธีคิดเดิม ก็ยอมจะไดผลงานออกมาใกล
เคียงแบบเดิมๆ ลองหยุดพักจากการทํางาน แลวคิดใหม มองใหม หามุม หามิต ิเปลี่ยนจุดยืนใหม แลวความคิด
สรางสรรค การทํางานแบบสรางสรรคก็จะเกิดขึ้นได

Environment สิ่งแวดลอมของการทํางาน ลองเปลี่ยนแปลงบรรยากาศของการทํางานใหม เชน
เปลี่ยนวิธีการสั่งงาน เปลี่ยนวิธีการประชุม ไปเปบแบบการประชุมแบบสรางสรรค เปลี่ยนวิธีการประเมินผลงาน
ใหม มันจะชวยใหเกิดการสรางสรรคงานใหม ๆได ลองดูสิ

Attitude ทัศนคติ สําคัญมาก เมื่อเรารูสึกดีตองานที่กําลังลงมือทําอยู เรายอมปรารถนาจะเห็นงานออก
มาดี ยิ่งมีทัศนคติตองานในแบบสรางสรรค วานั้นคือฝมือ นั่นคือ ผลงานชิ้นเดียวที่จะสรางสรรคจากบุคคลที่ไม
เหมือนใครในโลกใบนี ้คือ ตัวเราคนเดียวเทานั้น งานสรางสรรคก็เกิดขึ้นได เปลี่ยนทัศนคติใหม โดยเฉพาะ
ตองการมากคิดทัศนคติเชิงบวก

Technology เทคโนโลยี ชวยในการสรางสรรค ปจจุบันตองยอมรับอิทธิพลจากเทคโนโลยีที่เขามามี
สวนชวยใหเราทํางานในแบบสรางสรรคได โดยเฉพาะเทคโนโลยีจะมาชวยใหการกระทําของเราตามทันความคิด
เมื่อคิดได ก็จงประยุกตใชเทคโนโยลีเขามาชวยสรางสรรคงาน

Integration บูรณาการ การทํางานแบบสรางสรรคจะตองอาศัยองคความรูหรือทักษะความชํานาญจาก
หลายศาสตร ดังนั้นหากตองการทํางานในแบบสรางสรรคก็จงเรียนรูที่จะบูรณาการสิ่งทั้งผองมาเปนของฉัน นั้นคือ
การทํางานแบบผสมผสานความคิด

Variety ความหลากหลาย งานชิ้นเดียวกัน สามารถทําใหเกิดความหลากหลายตั้งแตการใสความหลาก
หลาย ความคิดของหลายๆ คน การเพิ่มมุมมองหลากหลายเขาไปในชิ้นงาานจะชวยใหเกิดความหลากหลายและ
สรางสรรคได

Encouragement สรางพลังแหงความกลา การจะทํางานแบบสรางสรรคจะตองมีความกลา ดังนั้นจง
เติมความกลาความแกรงใหกับความคิดของตัวเอง ดวยการพูดคุยกับคนที่มีพลัง อานหนังสือที่ชวยเสริมความคิด
ฟงวิชาการที่เติมความกลา แลวเราจะเปนคนสรางสรรคได
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ที่นําเสนอเรื่องการทํางานแบบสรางสรรคดวยหลักการ CREATIVE มานี้ก็เพื่อกระตุนใหคนทํางานทุก
คนเกิดพลังในการสรางสรรค เพื่อเพิ่มสีสันใหกับเวลาการทํางาน บรรยากาศการทํางานก็หวังวาตอไปนี้ หนวย
งานตางๆ จะมีบุคลากรที่สรางสรรคงานออกมาโดยเฉพาะงานรับใชประชาชน ตองการแลกเปลี่ยนเรียนรู ขอเชิญ
แวะที่เว็บไซต www.prachasan.com

เริ่มตนเปลี่ยนที่ความคิด แลวชีวิตคุณจะเปลี่ยนแปลง
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