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The 8th Habit : From Effectiveness to Greatness
อุปนิสัยที ่8 : จากประสิทธิผลสูความยิ่งใหญ !

โดย Stephen R. Covey
เรียบเรียงโดย ดนัย จันทรเจาฉาย

หนังสือแปลท่ีจะชวยคุณคนหา “เสียง” (Voice) ภายใน
ของตัวเอง และบันดาลใจใหผูอื่นคนพบ “เสียง” ภายในตัวเขา
โดยผลงานเลมน้ีเปนผลงานลาสุดของ ดร.สตีเฟน อาร โควีย ผู
สรางสรรคมรดกทางความคิดระดับโลกดานการพัฒนาตนเอง
และสภาวะการเปนผูนํา (Leadership) หนังสือเลมน้ีจําหนาย
พรอมกับมีแผนวีซีดีภาพยนตรท่ีสรางแรงบันดาลใจคุณภาพ
ระดับโลกจํานวน 8 เร่ืองอภินันทนาการใหกับผูอานดวย ราคา
จําหนายเลมละ 440 บาท (ภาษาไทย) สวนฉบับภาษาอังกฤษ

ราคา 950 บาท (Asisbooks) ความหนาของหนังสือขนาด 519 หนา

“หนังสือเลมน้ีเหมาะสําหรับผูใฝฝนจะเปนนักบริหารธุรกิจ และใฝหาการเพิ่มประสิทธิ
ภาพของบุคคล ท้ังในสถานท่ีทํางาน และท่ีบาน ตองหามาอานใหได โควียไดวางตนแบบท่ียอด
เย่ียมของการจะประสบความสําเร็จใหไดในสหัสวรรษใหม ท้ังทางดานอาชีพการงาน และชีวิต
สวนตัว”

ดั๊กกลาส อาร โคแนนท ประธานกรรมการและซีอีโอ
บริษัท Campbell Soup Co.

สารบัญ
บทท่ี 1 ความทุกข
บทท่ี 2 ปญหา
บทท่ี 3 ทางแกไขปญหา

ภาค 1 คนพบ “เสียง” ภายในตัวเอง
บทท่ี 4 จงคนหา “เสียง” ภายในตนเอง

พรสวรรคเปรียบเสมือนของขวัญท่ียังไมไดแกะกลอง
บทท่ี 5 จงแสดง “เสียง” ภายในของตน

แสดงวิสัยทัศน วินัย ไฟในตัว และมโนธรรมออกมา
ภาค 2 เปนแรงบันดาลใจใหผูอื่นคนพบ “เสียง” ในตัวเอง

บทท่ี 6 เปนแรงบันดาลใจใหผูอื่นคนพบ “เสียง” ภายในของตน
คือ ปญหาทาทายผูนํา

การมีจุดมุงหมาย-การเปนแบบอยาง และการกําหนดทิศทาง
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บทท่ี 7 เสียงแหงการสรางแรงจูงใจ – จงเปนปลายหางเสือ
บทท่ี 8 เสียงแหงความนาเช่ือถือ – การทําตนเปนแบบอยางใหมีลักษณะนิสัย และ

ความสามารถท่ีดี
บทท่ี 9 เสียงภายใน และความรวดเร็วของการไววางใจ
บทท่ี 10 การผสานเสียง – การคนหาทางเลือกท่ีสาม
บทท่ี 11 เสียงท่ีเปนหน่ึงเดียวกัน – การกําหนดทิศทาง โดยมีวิสัยทัศน คานิยม และกล

ยุทธรวมกัน

การนํานโยบายลงสูปฏิบัต ิ– การปรับแนวทางใหสอดคลอง และการปลดปลอย
ศักยภาพ

บทท่ี 12 เสียงและวินัยในการนํานโยบายไปปฎิบัติ –
  การปรับเปลี่ยนเปาหมายและระบบเพื่อใหเกิดความตองการ

บทท่ี 13 เสียงท่ีปลดปลอยศักยภาพ – การปลดปลอยไฟในตัวและพรสวรรค

ยุคแหงปญญา
บทท่ี 14 อุปนิสัยท่ี 8 และจุดตกกระทบ
บทท่ี 15 ใชเสียงภายในตัวเราอยางชาญฉลาดเพื่อรับใชผูอื่น

บุคคลแบบองครวม ความตองการทั้ง
4

ความฉลาด/สมรรถนะที้ง 4 คุณลักษณะทั้ง 4 เสียง

กาย การใชชีวิต PQ วินัย ความตองการ
สติปญญา การเรียนรู IQ วิสัยทัศน ความสามารถพิเศษ

จิตใจ การรูจักรัก EQ ความรูสึกแรงกลา ไฟในตัว
จิตวิญญาณ การสรางตํานานไว SQ มโนธรรม ผิดชอบชั่วดี

จากตารางน้ีเปนเพียงเร่ืองราวบางสวนในหนังสือ ลองหามาอานดู รับรองมุมมองการพัฒนาตน
เองจะเปลี่ยนแปลงไป

หนังสือท้ังสองเลมน้ีจึงเปนแหลงความรูท่ีทรงคุณคา ท่ีศูนยฝก
อบรมภูมิปญญาสูสากล เราภาคภูมิใจในการแนะนําใหทาน
อาน เพ่ือการพัฒนาความคิด พัฒนาอุปนิสัย พัฒนาทักษะ
ดวยพลังแหง “เสียง” ภายในตนเอง และการเกื้อหนุนใหคน
รอบขางของทานไดคนพบ “เสียง” ของตนเอง  เวลาไมรอใคร
รีบไปหาซื้อมาอาน เพ่ือกาวผานประสิทธิภาพสูงสูความยิ่ง
ใหญ (From Effectiveness to Greatness)
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