
ความสมัพันธผัง SWOT และกลยุทธทางเลือก

กลยุทธ “ทดแทน” แกไขจุดออน
เพื่อใชโอกาสที่มีอยูของจังหวัด

กลยุทธ “ผนึกกําลัง”ที่เนนการใชจุดแข็ง
เพื่อเปดโอกาสใหมการแขงขันของจังหวัด

กลยุทธ “บรรเทา” หาทางผานพนจุดออน
และเลี่ยงภาวะคุกคามที่บดบังวัตถุประสงค
ของจังหวัด

กลยุทธ “คุมกัน”อาศัยจุดแข็ง
ตานและตรึง ภาวะคุกคาม
ที่มีตอวัตถุประสงคของจังหวัด

“การกําหนดกลยุทธที่เหมาะสมกบัสภาวะแวดลอม SWOT”


